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La cobertura que Asepeyo ofereix als treballadors
autonoms compren la gesti6 de la incapacitat tem-
poral per contingéncies comunes i accident no labo-
ral, l'assisténcia sanitaria i les prestacions
economiques per contigencies professionals, el sub-
sidi de risc durant 'embaras i la lactancia natural i
la prestacié per cessament d’activitat recentment
aprovada.

Contingéncies comunes i accident no laboral

Des de I'1 de gener de 2008 tots els autonoms cal
que concertin la cobertura per contingéncies comu-
nes amb una mutua d’accidents de treball i malalties
professionals.

En cas d’incapacitat temporal per malaltia comuna
o accident no laboral, Asepeyo abona:

Del 4t al 20¢ dia de baixa: subsidi equivalent al
60% de la base reguladora

A partir del 21¢ dia de baixa: subsidi equivalent
al 75% de la base reguladora

Contingéncies professionals i proteccio per ces-
sament d’activitat

Tant la cobertura per contingéncies professionals
com la protecci6é per cessament d’activitat sén vo-
luntaries, excepte per als autbnoms econdmicament
dependents i els que desenvolupen activitats d’alt
risc.

Contingéncies professionals

En cas d’accident de treball 0 malaltia professional,
Asepeyo es fa carrec de:

Assisténcia sanitaria:

» Assistéencia sanitaria integral i necessaria per a
la recuperacio de l'accidentat/ada: visites a es-
pecialistes, intervencions quirargiques, hospita-
litzacio, rehabilitacié i medicaments.

Prestacions economiques:

« Subsidi per incapacitat temporal equivalent al
75% de la base reguladora a partir de 'endema
de la baixa médica.

« Sil'accident o malaltia ocasionen sequeles irre-
versibles, Asepeyo indemnitza amb un tant algat
o es fa carrec de la pensié vitalicia corresponent,

conforme a la resoluci6 de la Direcci6é Provincial
de I'Institut Nacional de la Seguretat Social.
Aquesta quantitat es calcula en funcié del tipus
d’incapacitat i de la base reguladora.

o En cas de defuncié, el conjuge o parella de fet i
els fills menors, si acrediten els requisits neces-
saris, cobren una indemnitzacio a tant algat i una
pensiod.

Proteccié per cessament d’activitat

Es un sistema especific de proteccio6 per als treba-
lladors autonoms que han cessat totalment I'activitat
economica o professional, amb caracter temporal o
definitiu.

Poden accedir a aquesta prestacioé els treballadors
autonoms afiliats i en situacié d’alta al RETA o al
REM. Protegeix els col-lectius seglents:

o Treballador autbonom RETA*, inclos Trade.**

o També els SETA (Sistema Especial de Treballa-
dors Autdnoms Agraris).

« Els del Regim Especial del Mar per compte propi
(REM).

» Els socis de cooperatives de treball associat.

« Autonoms que exerceixen l'activitat professional
conjuntament amb d’altres en régim societari en
qualsevol altra forma admesa en dret.

* Regim Especial de Treballadors Autonoms
** Treballadors Autonoms Economicament Dependents

La prestaci6 inclou:

o Pagament del subsidi per cessament d’activitat
per part de la Mdtua.

« Abonament de la cotitzacié per contingéncies co-
munes per part de la Mutua. (Durant el periode
en qué es cobra la prestacié per cessament, la
Mutua cotitza per contingéncies comunes).

o Mesures de formaci6, orientacié professional i
promocié de l'activitat emprenedora, per part
dels serveis publics d’ocupacié autonomics.
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Cost de la prestacio

El 2,2% de la base reguladora que ha triat el tre-
ballador/a (es regula cada any).

Percentatge corresponent a la cotitzacié per con-
tingéncies professionals.

Reducci6 del 0,5% en la cotitzacié per contingén-
cies comunes.

Cotitzaci6 minima de 12 mesos consecutius.

Durada de la prestacié

Mesos cotitzats fins a 60 anys majors de 60 anys

12a17 2 mesos 2 mesos
18a23 3 mesos 4 mesos
24a?29 4 mesos 6 mesos
30a35 5 mesos 8 mesos
36 a 42 6 mesos 10 mesos
43 a 47 8 mesos 12 mesos
més de 48 12 mesos 12 mesos

El treballador/a autdbnom/a percep el 70% de la mit-
jana de les bases reguladores dels 12 mesos ante-
riors i continus de cotitzacié durant tot el periode de
cobertura. Els requisits per gaudir de la prestacié
son:

« Elstreballadors autbnoms han d’estar afiliats i en
situacié d’alta al RETA o al REM.

« Han de tenir cobert un periode minim de cotitza-
ci6 per cessament d’activitat de 12 mesos conti-
nuats i anteriors a la situacio legal de cessament.

« Han de trobar-se en situacié legal de cessament
d’activitat.

« Han d’haver complert amb les obligacions de la
legislaci6 laboral, cas de tenir treballadors al seu
carrec

« No han de tenir 'edat de jubilaci6.

o Han d’estar al corrent de pagament en les cotit-
zacions.

Subsidi de risc durant ’embaras i la lactancia
natural

Si bé de la prestacié se’n beneficien Unicament les
autonomes, tots els autbnoms que no tenen la co-
bertura voluntaria de les contingéncies professionals
han de fer una cotitzacié addicional del 0,1 per 100
per a les citades contingéncies.

El subsidi és del 100% de la base reguladora, des
del reconeixement de la prestacio i suspensi6 del
contracte de treball.

Cura de menors

Els autbnoms que redueixin la jornada laboral en
més del 50% per tenir cura d’'un menor afectat de
cancer o malaltia greu, determinada reglamentaria-
ment, tenen dret a aquesta nova prestacio pel 100%
de la base reguladora amb relacio al percentatge de
reducci6 de la jornada, si es compleixen tots els re-
quisits.

Eines de suport i consulta
Weblog d’autonoms

Espai exclusiu per a aquest col-lectiu. Per a opinar,
reflexionar i resoldre dubtes professionals. Un ex-
pert d’Asepeyo respon diariament els dubtes plan-
tejats i analitza les novetats legislatives d’interes per
als autonoms.

Calcul de quota i prestacions

Aplicaci6 creada per Asepeyo per calcular les cotit-
zacions socials i 'import de la prestacioé que rebria
I’'autonom/a en cas d’incapacitat temporal o de ces-
sament d’activitat.





